RILEVAZIONE ASSENZE NELLA PUBBLICA AMMINISTRAZIONE

ANNO 2019
COMUNE DI BORGO CHIESE
TIPOLOGIA ANNO| G F M A M G L A S (0) N D

A. Totale delle assenze per malattia 2019 9 22 0 6 4 0 25
(non comprende malattie di cui al punto B) 2018 | 10 12 2 0 1 0 5 3 1 10 3 3
B. Eventi di assenza per malattia superiori a 10 giorni |2019 0 0 0 0 0 0 0
(nella parentesi il numero di giorni effettivi) 2018 |1(22)| 1(20) [1(22)|2(17)| 18) | 0 0 0 1200 0 [111)]|1(15)
C. Totale delle assenze per altri motivi 2019 0 4 0 4 3 3 3

2018 0 0 3 1 3 1 0 0 2 4 0 0
C.1 Di cui totale delle assenze dovute a permessi ex | 2019 0 0 0 0 3 3 3
Legge 104/92 2018 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
D. Numero di dipendenti 2019 | 19 19 21 21 21 21 21

2018 | 20 20 20 20 20 20 20 20 20 19 19 19
E. Proced.disciplinari avviati relativi alle assenze 2019 0 0 0 0 0 0 0

2018 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
F. Provv.disciplinari relativi alle assenze concluse 2019 0 0 0 0 0 0 0
con sanzioni 2018 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
G. Media assenze per malattia sul totale dipendenti 2019 | 0,45 | 1,16 0 0,29 | 0,19 0 1,19
(A/D) 2018 | 0.5 0,6 0,1 ] 0,0 [005] O 0,25 | 0,15 | 0,05 ] 0,53 | 0,16 | 0,16
H.Media assenze per altri motivi su totale dipendenti | 2019 0 0,21 0 0,19 | 0,14 | 0,14 | 0,14
(C/D) 2018 0 0 0,15 | 0,05 | 0,15 | 0,05 0 0 0,10 | 0,21 | O 0
I. Media assenze complessiva (A+C)/D 2019 | 0,45 | 1,37 0 0,48 | 0,33 | 0,14 | 1,33

2018 | 0.5 0,6 |025]0,05]0,20]0,05] 025 | 0,15 | 0,15] 0,74 | 0,16 | 0,16




