Spett.le
COMUNE DI BORGO CHIESE
PEC: comune@pec.comune.borgochiese.tn.it

Dichiarazione per l’affidamento di incarico consulenza/collaborazione
presso il Comune di Borgo Chiese

Il/la sottoscritto/a ________________________ nato/a a	__________  il ___________ residente __________________  prov. ____ Via/P.zza _____________________ nr. ____ 
Codice Fiscale/Partita Iva _______________________________
MAIL: ________________________PEC: ____________________________

Visto l’art. 53 del D.lgs. 165 del 2001 e s.m.i. relativo alle cause di incompatibilità, cumulo di impieghi ed incarichi;
Vista la l.r. 10/2014 in materia di pubblicità e trasparenza laddove prevede che l’art. 15 del d.lgs. 33/2013 si applica con limitazione agli incarichi dirigenziali, prevedendo che per gli incarichi di collaborazione o consulenza trova applicazione la normativa provinciale in materia;
Vista la l.p. 23/90 in materia di contrattualistica pubblica, che all’art. 39-undecies prevede che l’amministrazione che conferisce un incarico debba pubblicare oggetto e durata incarico, estremi del provvedimento di incarico, corrispettivo soggetto incaricato, curriculum vitae, ed i dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione ovvero lo svolgimento di attività professionali;
Visto il D.lgs. n. 39/2013, art. 4 relativo all’inconferibilità di incarichi nelle amministrazioni locali a soggetti provenienti da enti di diritto privato regolati o finanziati tra cui anche gli incarichi dirigenziali esterni, a coloro che nell’anno precedente, abbiano svolto incarichi e ricoperto cariche in enti di diritto privato o finanziati dall'amministrazione o dall'ente pubblico che conferisce l'incarico ovvero abbiano svolto in proprio attività professionali, se queste sono regolate, finanziate o comunque retribuite dall'amministrazione o ente che conferisce l'incarico;
Visto il D.lgs. n. 39/2013, art. 7 relativo all’inconferibilità di incarichi a componenti di organo politico di livello locale a coloro che nei due anni precedenti abbiano ricoperto cariche ovvero abbiano svolto incarichi in enti di diritto privato, o finanziati dall’ente che conferisce l’incarico, ovvero abbiano svolto attività professionale retribuita direttamente dall’amministrazione che conferisce l’incarico;
Visto l’art. 2 del D.P.R. 16 aprile 2013, n. 62 “Codice di Comportamento dei dipendenti pubblici” laddove prevede che le pubbliche amministrazioni estendano gli obblighi di condotta, in quanto compatibili, anche a tutti i collaboratori o consulenti, con qualsiasi tipologia di contratto o incarico;
Visto il Codice di comportamento del Comune di Borgo Chiese approvato con deliberazione della Giunta comunale n.127 dd 22.12.2022, disponibile al link https://www.comune.borgochiese.tn.it/Amministrazione-Trasparente/Disposizioni-generali/Atti-generali/Codice-disciplinare-e-codice-di-condotta/Codice-di-comportamento-dei-dipendenti  con particolare richiamo all’art.2;
Ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni penali in cu i incorre in caso di dichiarazioni false e mendaci rese ai sensi dell’art. 76 del DPR n. 445/2000, sotto la propria responsabilità
DICHIARA
· Di espressamente accettare e rispettare le disposizioni contenute nel Codice di comportamento del Comune di Borgo Chiese, di cui ha preso attenta visione;
1. ASSOCIAZIONI
· di non far pare di associazioni e organismi i cui fini possano interferire con quelli perseguiti dal Comune, salvo che si tratti di partiti politici o sindacali, né di intrattenere o curare relazioni con organizzazioni vietate dalla legge (art. 5 Codice Comportamento del Comune di Borgo Chiese);

· di non aderire ad associazioni od organizzazioni i cui ambiti di interesse possano interferire con lo svolgimento delle attività dell’ufficio (art 5, c. 1, del Codice di comportamento del Comune di Borgo Chiese - art. 5 DPR 62/2013);
OPPURE
· di aderire alle seguenti associazioni od organizzazioni i cui ambiti di interesse possono interferire con lo svolgimento delle attività della struttura comunale; 
	Associazione – Circolo –
Altri organismi
	Denominazione


	
	

	
	



2. INCARICHI IN ENTI DIRITTO PRIVATO CON ONERI A CARICO FINANZA PUBBLICA
· di non essere titolare di alcun incarico o carica presso enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione
OPPURE
· di essere titolare dei seguenti incarichi presso enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione:
	Soggetto conferente
	Tipologia incarico/consulenza
	Data
conferimento incarico
	Data fine incarico
	Importo lordo
di competenza dell’anno
	Importo lordo di
competenza anni successivi

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



3. CARICHE/INCARICHI/ATTIVITA’ PROFESSIONALE IN ENTI DIRITTO PRIVATO CON ONERI A CARICO FINANZA PUBBLICA (art. 39undecies l.r. 23/90)
· di non avere altri impieghi od incarichi, nonché di non esercitare attività professionale, commerciale o industriale, salvo il caso di incarichi prettamente occasionali in settori non di interesse del Comune di Borgo Chiese, presso enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione
OPPURE
· di essere titolare delle seguenti cariche presso enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione:

	Soggetto conferente
	Tipologia incarico/consulenza
	Data
conferimento incarico
	Data fine incarico
	Importo lordo
di competenza dell’anno
	Importo lordo di
competenza anni successivi

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



3. INCARICHI PROFESSIONALI (art. 39undecies l.r. 23/90)
· di non svolgere in proprio attività professionali con oneri a carico dall’Amministrazione che conferisce l’incarico;
OPPURE
· di svolgere in proprio attività professionale con oneri a carico dell’Amministrazione che conferisce l’incarico;
	Attività/Incarico
	Soggetto
	Periodo di riferimento

	
	
	

	
	
	



4. ATTIVITA’ PROFESSIONALE (art. 39undecies l.r. 23/90)
· di non aver assunto altri impieghi od incarichi, nonché di non esercitare attività professionale, commerciale e industriale, salvo il caso di incarichi prettamente occasionali in settori non di interesse dell’Autorità;
OPPURE
· di aver assunto i seguenti altri impieghi od incarichi, o di esercitare le seguenti attività professionale, commerciale e industriale, ovvero di aver assunto i seguenti incarichi prettamente occasionali in settori non di interesse del Comune di Borgo Chiese: 
	Attività/Incarico
	Soggetto
	Periodo di riferimento

	
	
	

	
	
	



5. CONFLITTO INTERESSE (art. 7 Codice Comportamento Comune Borgo Chiese)
· che non sussistono situazioni, anche potenziali di conflitto di interesse in relazioni alle attività svolte con interessi personali di qualsiasi natura, anche non patrimoniali, propri, del coniuge, di conviventi, di parenti e di affini entro il secondo grado;
OPPURE
· che sussistono situazioni, anche potenziali di conflitto di interesse in relazioni alle attività svolte con interessi personali di qualsiasi natura, anche non patrimoniali, propri, del coniuge, di conviventi, di parenti e di affini entro il secondo grado (art. 7 Codice Comportamento Comune Borgo Chiese);
6. PANTOUFLAGE (ART. 6 COD. COMPORTAMENTO COMUNE BORGO CHIESE – art. 54 D.LGS. 165/2001)
· di non avere o non aver avuto rapporti di collaborazione e di non essere a conoscenza di rapporti di propri parenti o affini entro il secondo grado, del coniuge o del convivente, in qualunque modo retribuiti e intrattenuti negli ultimi tre anni con soggetti privati (art. 6, c. 1 del codice di comportamento A.N.A.C. – art. 6 DPR 62/2013);
OPPURE
· di avere o aver avuto rapporti di collaborazione ovvero di essere a conoscenza di rapporti di propri parenti o affini entro il secondo grado, del coniuge o del convivente, in qualunque modo retribuiti e intrattenuti negli ultimi tre anni, con i seguenti soggetti privati:
	Incarichi e cariche

	Soggetto conferente
	Tipologia incarico/carica
	Periodo di svolgimento dell’incarico

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	Attività professionali

	Attività
	Soggetto
	Periodo di svolgimento

	
	
	

	
	
	



SOLO NEL CASO IN CUI SI TRATTI DI CONFERIMENTO DI INCARICHI AMMINISTRATIVI DI VERTICE OVVERO DI INCARICHI DI AMMINISTRATORE PUBBLICO NELL’ENTE LOCALE, OVVERO INCARICO DIRIGENZIALE ESTERNO (art. 4 D.LGS. 39/2013)
· di non avere svolto incarichi o ricoperto cariche, nell’anno precedente in enti di diritto privato, ovvero finanziati dall’amministrazione, ovvero svolto in proprio attività professionale finanziata o retribuita dal Comune di Borgo Chiese, qualora si tratti di assumere di incarichi prettamente occasionali in settori non di interesse del Comune di Borgo Chiese, presso enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione
OPPURE
· di avere svolto incarichi o ricoperto cariche, nell’anno precedente in enti di diritto privato, ovvero finanziati dall’amministrazione, ovvero svolto in proprio attività professionale finanziata o retribuita dal Comune di Borgo Chiese, qualora si tratti di assumere di incarichi prettamente occasionali in settori non di interesse del Comune di Borgo Chiese, presso enti di diritto privato regolati o finanziati dalla Pubblica Amministrazione:

	Soggetto conferente
	Tipologia incarico/consulenza
	Data
conferimento incarico
	Data fine incarico
	Importo lordo
di competenza dell’anno
	Importo lordo di
competenza anni successivi

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	



Il/La sottoscritto/a dichiara altresì di aver già trasmesso/di provvedere a trasmettere al Comune di Borgo Chiese il curriculum vitae in formato europeo ai fini della pubblicazione sul sito dell’ANAC, nonché a comunicare tempestivamente eventuali variazioni del contenuto della presente dichiarazione.

Si autorizza il Comune di Borgo Chiese a trattare, ai sensi del DGPR 679/2016, nonché a pubblicare, ove previsto e limitatamente a quanto espressamente previsto dalla legge,  i dati contenuti nella presente dichiarazione nella sezione Amministrazione Trasparente.

Data, lì_______
									Firma*
								_________________________

In caso di firma autografa, si allega copia di documento di identità in corso di validità
--- ** ----
L.P. 23/90. Art. 39 undecies. Elenco degli incarichi
1. E' istituito l'elenco degli incarichi previsti da questo capo. Nell'elenco sono indicati l'oggetto e la durata dell'incarico, il soggetto incaricato e il suo curriculum vitae, i dati relativi allo svolgimento di incarichi o la titolarità di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o lo svolgimento di attività professionali, gli estremi del provvedimento di affidamento, i corrispettivi previsti ed erogati. L'elenco è pubblico ed è costantemente aggiornato. Per gli incarichi affidati dagli enti strumentali pubblici e privati della Provincia, gli stessi provvedono direttamente alla tenuta dell'elenco. L'elenco tenuto dai soggetti previsti dall'articolo 33, comma 1, lettera c), della legge provinciale n. 3 del 2006 che rientrano nell'ambito soggettivo di applicazione dell'articolo 15 bis del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33 (Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di pubblicità, trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni), indica quanto previsto dallo stesso articolo 15 bis.
[bookmark: 04]D. Lgs. 39/2013 Art. 4. Inconferibilità di incarichi nelle amministrazioni statali, regionali e locali a soggetti provenienti da enti di diritto privato regolati o finanziati
1. A coloro che, nell'anno precedente, abbiano svolto incarichi e ricoperto cariche in enti di diritto privato o finanziati dall'amministrazione o dall'ente pubblico che conferisce l'incarico ovvero abbiano svolto in proprio attività professionali, se queste sono regolate, finanziate o comunque retribuite dall'amministrazione o ente che conferisce l'incarico, non possono essere conferiti:
a) gli incarichi amministrativi di vertice nelle amministrazioni statali, regionali e locali;
b) gli incarichi di amministratore di ente pubblico, di livello nazionale, regionale e locale;
c) gli incarichi dirigenziali esterni, comunque denominati, nelle pubbliche amministrazioni, negli enti pubblici che siano relativi allo specifico settore o ufficio dell'amministrazione che esercita i poteri di regolazione e finanziamento.
D. Lgs. 165/2001 Art. 53. Incompatibilità, cumulo di impieghi e incarichi
16-ter.  I dipendenti che, negli ultimi tre anni di servizio, hanno esercitato poteri autoritativi o negoziali per conto delle pubbliche amministrazioni di cui all’art. 1 comma 2 non possono svolgere, nei tre anni successivi alla cessazione del rapporto di pubblico impiego, attività lavorativa o professionale presso i soggetti privati destinatari della pubblica amministrazione svolta attraverso i medesimi poteri


